
 

 

 

 

 

 

 

                                          

 

 

 

                                           

 

 
 

                                                                                                       Du 15 JUIN 2009 
 
 
 

Le bureau Syndical CDT/SMES a été reçu, en date du 08/06/09, par Monsieur le  
Directeur Général en présence de Messieurs le Directeur des Ressources 
Humaines, le Directeur Technique et le Directeur de Qualité. 
 
Au cours de cette réunion de prise de contact, qui s’est déroulée dans un esprit 
constructif, le bureau syndical a rappelé la vision de notre syndicat quant aux 
perspectives de développement de notre entreprise et d’épanouissement de son 
personnel.   
 
Du côté de la direction, les sujets abordés ont attrait aux activités SMES , à la 
conjoncture actuelle, aux projets de formation du personnel , aux diplômes et 
licences des techniciens et à l’obtention de la certification ISO 14001, résultat d’un 
long travail collectif et de la contribution de toutes les composantes de SMES. 
 
En fin de réunion, le bureau syndical a fait part à la direction des aspirations du 
personnel pour l’amélioration de son bien être et de ses  doléances objet du cahier 
revendicatif collectif qui sera finalisé et remis prochainement à la direction.  
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