
 

 
 

FLASH/INFO 
Du 14 avril 2011 

 
A la suite de l’annonce du mouvement de protestation qui va être entamé ce 

vendredi 15 avril 2011, par le port du brassard, le Bureau Syndical CDT/SMES 
a été reçu le 12 avril 2011 par Monsieur le Directeur Général SMES en 
présence de Monsieur le Directeur Technique. 

  
Au début de la réunion, monsieur le Directeur Général a limité l’ordre du jour 

à l’action du port de brassard. 
 

C’est ainsi qu’il a commencé son intervention par un discours provocateur et 
menaçant, parfois ironique, quant il a parlé du devenir de la société SMES, en 
précisant qu’il ne va pas discuter les revendications légitimes du personnel. 

 
Désagréablement surpris par ce comportement incompréhensible, le Bureau 

Syndical a exprimé sa désapprobation de l’attitude négative de la Direction 
Générale et a réaffirmé sa volonté et sa disponibilité pour un dialogue serein et 
responsable, en vue de trouver les solutions appropriées aux préoccupations du 
personnel exposées dans le cahier revendicatif qui a été remis à la Direction 
Générale depuis des mois.  

 
De même, le bureau syndical a rappelé les engagements de la Direction 

Générale pris lors de la réunion du 16 septembre 2010 pour l’amélioration de la 
situation du personnel.  

 
Tout en dénonçant le climat malsain régnant au sein de la société SMES et 

qui est généré par l’hostilité de la Direction quant au bien être du personnel, le 
Bureau Syndical ne ménagera aucun effort pour la pérennité de la société et la 
défense des intérêts du personnel devant les instances compétentes et par tous 
les moyens légaux. 
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